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Celem niniejszego dokumentu jest okreslenie warunkéw przetwarzania danych osobowych
przekazywanych lub gromadzonych w ramach zgtoszern dokonywanych za posrednictwem
systemu L'OREAL Speak Up, zgodnie z Procedurq zgtoszer wewnetrznych (Speak Up) w L'Oréal
Polska/ Kosmepol lub Politykq obstugi zgtoszerr Speak Up Grupy L'Oréal (jesli ma zastosowanie).

Dziat Etyki, Ryzyka i Zgodnosci L'OREAL (zwany dalej,DERC”) jest statym korespondentem Grupy

L'OREAL odpowiedzialnym za zarzgdzanie raportami i prowadzenie dochodzer etycznych.

W tym dokumencie ,L'OREAL” oznacza L'OREAL S.A, wszystkie spdtki zalezne i kontrolowane
Grupy L'OREAL na catym $wiecie oraz Fundacje L'OREAL.

Z uwagi na to, ze niniejszy dokument adresowany jest takze do oséb, do ktérych ma zastosowanie

polska ustawa o sygnalistach, LL'OREAL Polska” oznacza odpowiednio:

1) L'OREAL Polska sp. z 0. o, ul. Grzybowska 62, 00-844 Warszawa
2) Kosmepol sp. z 0. 0, ul. Warszawska 21, 05-805 Kanie

Kazdy z podmiotéw L'Oréal Polska (L'Oréal Polska sp. z 0.0. oraz Kosmepol sp. z 0.0.) bedzie petnit
funkcje odrebnego administratora danych w sprawach kierowanych do okreslonej spétki. Spdtki nie

rozpatrujg wnioskéw tgcznie (kazda spétka rozpatruje wniosek bezposrednio do niej skierowany).
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1. Przetwarzane dane osobowe

Raporty Speak Up mozna przesytad anonimowo. Jezeli zgtaszajgey nie chce pozostad anonimowy, moze przekazaé L'OREAL
swoje dane osobowe oraz, w stosownych przypadkach, dane osobowe dotyczgce osoby (oséb), ktérej (-ych) dotyczy oraz
ewentualnie osoby (0sdb), ktéra (-ych) moze przekazad informacje niezbedne do weryfikacji zgtoszenia.

Ponadto L'OREAL moze zostaé poproszony o gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych innych oséb (§wiadkéw,
oskarzonych, oséb cytowanych w kontekscie przestuchania) w ramach przetwarzania zgtoszenio.

Dane osobowe, ktére w sposdb oczywisty nie sqg istotne dla przetwarzania konkretnego zgtoszenia, nie bedqg zbierane lub,
jezeli zostang zebrane przypadkowo, zostang bez zbednej zwioki usuniete. Usuniecie tych danych osobowych powinno
nastgpic¢ w terminie 14 dni od chwili uznania, Ze nie majg one znaczenia dla sprawy.

Rodzaje danych osobowych, ktére moga by¢ gromadzone i przetwarzane, obejmujqg w szczegdlnosci:
*  tozsamosd, funkcje i dane kontaktowe zgtaszajgcego,
»  tozsamosd, funkcje i dane kontaktowe oséb, ktérych dotyczy zgtoszenie,

« wszelkie inne informacje przekazane dobrowolnie przez zgtaszajgcego lub powstate w wyniku przetwarzania
zgtoszenia. Informacje te muszq by¢ bezposrednio powigzane z tematykq raportu.

W ramach przetwarzania zgtoszenia L'OREAL moze takze zbieraé dane osobowe od 0séb, ktére mogq dostarczyé informacgii
niezbednych do rozpatrzenia zgtoszen (osoby te mogq, ale nie muszq, zostad zidentyfikowane przez zgtaszajgcego).

Podanie danych osobowych przez zgtaszajgcego jest dobrowolne, ale niezbedne do prawidtowego przyjecia i rozpatrzenia
ztozonego zgtoszenia, zgodnie z Politykg raportowania wewnetrznego oraz przepisami prawa dotyczqcymi ochrony

sygnalistéw.

2. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych

Celem gromadzenia i przetwarzania tych danych osobowych jest przyjmowanie i weryfikacja zgtoszen, podejmowanie
dziaton nastepczych, prowadzenie rejestru zgtoszen i podejmowanie dziatarh naprawczych.

Dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z obowigzkami prawnymi cigzgcymi na L'OREAL Polska wynikajgcymi przede
wszystkim z Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych danych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L. 2016 nr 119, s. 1ze zm. ,RODQ"), w szczegdlnosci art. 6 ust. 1lit. c RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze) oraz ustawy z dnia 14
czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz. U. poz. 928). W niektérych przypadkach dane osobowe mogg byd¢
przetwarzane takze w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu L'Oréal polegajgcego na otrzymywaniy,
weryfikowaniu i wyjagnianiu raportéw (na podstawie art. 6 ust. 11it. f RODO).

Jezeli zgtaszajgcy zdecyduje sie na ujawnienie swojej tozsamodci, jego dane dotyczqce tozsamosci (dane osobowe) bedq
przetwarzane na podstawie jego wyraznej zgody (zgodnie z art. 6 ust. 11it. a RODO).

*kk

Te dane osobowe przetwarzane sq w ramach obowigzkéw prawnych cigzgcych na L'OREAL S.A. wymagajgcych podjecia
nastepujgcych dziatan (o ile w konkretnym przypadku mojq one zastosowanie):

- Wewnetrzny system raportowania wynikajgcy z ustawy Sapin Il z dnia 9 grudnia 2016 roku (art. 17) jest systemem
obowigzkowym, ktérego celem jest zgtaszanie czyndw zwigzanych z wystepowaniem zachowar lub sytuacji
sprzecznych z kodeksem postepowania spdtki w celu zapobiegania i wykrywania aktéw korupcji lub handel wptywami
we Francji lub za granicq.

- Wewnetrzny system raportowania wynikajqcy z ustawy Sapin Il z dnia 9 grudnia 2016 r. (art. 6 i 8) jest obowigzkowym
mechanizmem majgcym na celu zgtaszanie kazdego przestepstwa, wykroczenia lub powaznego i oczywistego
naruszenia zobowigzania miedzynarodowego nalezycie ratyfikowanego lub zatwierdzonego przez Francje,
jednostronny akt organizacji miedzynarodowej podjety na podstawie takiego zobowiqzania, ustowy lub
rozporzqgdzenia albo zagrozenia lub powaznej szkody dla interesu ogdlnego.

- Wewnetrzny system raportowania wynikajgcy z ustawy z dnia 27 marca 2017 r. o obowigzku starannosci, majgcy na
celu gromadzenie zgtoszerh Speak Up dotyczgeych istnienia lub realizacji zagrozer powaznej szkody dla praw
cztowieka, podstawowych wolnosci, zdrowia i bezpieczenstwa osdb oraz otoczenia, wynikajgce z dziatalnosci spdiki
oraz spdétek przez nig kontrolowanych, a takze dziatalnosci podwykonawcdw lub dostawcdw, z ktérymi utrzymuije sie
nawigzane relacje biznesowe, jezeli dziatania te sq zwigzane z tq relacjg.



Ponadto L'OREAL S.A. przetwarza dane osobowe w ramach swojego prawnie uzasadnionego interesu polegajgcego na
egzekwowaniu Zasad Etycznych Grupy poprzez wdrozenie dwdch opcjonalnych mechanizmdéw:

- Wewnetrzny system raportowania wynikajgcy z Zasad Etycznych Grupy, majgcy na celu zbieranie zgtoszen Speak Up
dotyczgcych naruszen Kodeksu Etyki i polityk etycznych Grupy;

- System zapobiegania srodkom odwetowym to opcjonalny system majgcy na celu zwalczanie wszelkich form odwetu, jokie
mogaq zostacd podjete wobec zgtaszajgcego, ktdrego tozsamosé zostata ujawniona, bliskich krewnych i kazdej osoby, ktéra
przekazata informacje w zwigzku ze zgtoszeniem.

(Dotyczy L'OREAL S.A. oraz L'OREAL Polska) W przypadku gdy zgtoszenia zawierajg dane wrazliwe dotyczgce np.
orientacji seksualnej danej osoby, dane dotyczace stanu zdrowia lub dane dotyczgce wyrokdw skazujgeych lub wykroczery
karnych, dane te mogg by¢ przetwarzane, jezeli sg niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczern prawnych (w
ramach w rozumieniu art. 9 ust. 2 lit. f RODO) lub gdy przetwarzanie takich danych lezy w istotnym interesie publicznym
(w rozumieniu art. 9 ust. 2 lit. g RODO).

W ramach zarzgdzania raportem lub jego wynikiem dane bedq przechowywane w celu tworzenia statystyk, ktérych celem
jest:

() Zarzgdzanie dochodzeniami w sprawie etyki: opdznieniomi w przeprowadzaniu dochodzer w zakresie etyki, liczbg
dochodzen na kluczowych etapach procesu dochodzer w sprawie etyki itp.

(i) Komunikacji z pracownikami: liczba raportéw Speak Up w kazdym kraju, charakter zarzutdw itp.

Przechowywane dane statystyczne lub wykorzystywane do ich tworzenia sq zawsze anonimowe i nigdy nie pozwalajg na

identyfikacje osoby, ktérej dotyczy raport Speak Up.

3. Administratorzy danych osobowych

L'OREAL Polska sp. z 0.0./Kosmepol sp. z 0.0. wystepujq jako odrebny administrator danych w zwigzku z gromadzonymi i
przetwarzanymi danymi osobowymi (w zwigzku ze zgtoszeniem do konkretnego podmiotu). Z poszczegdlnym
administratorem danych mozna sie kontaktowad, pod adresem siedziby:

a) L'OREAL Polska sp. z 0.0. - ul. Grzybowska 62, 00-844 Warszawa
b) Kosmepol sp. z 0.0. - ul. Warszawska 21, 05-805 Kanie

Kazdy z administratoréw danych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowaé we wszelkich
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz realizacjg praw wynikajgcych z RODO pod adresem:

) personal-da@loreal.com (L'OREAL Polska sp. z 0.0.)
b) dane-osobowe@loreal.com (Kosmepol sp. z 0.0.)

Podczas obstugi zgtoszenia Speak Up dane osobowe mogg by zbierane, przetwarzane lub przekazywane innym podmiotom
L'OREAL lub doradcom zewnetrznym na podstawie odpowiednich upowaznieri nadanych przez odpowiednig spétke w
ramach ustug przyjmowania raportéw i ustug doradczych swiadczonych przez te podmioty, zgodnie z RODO oraz ustawg o

ochronie sygnalistéw.

L'OREAL S.A. petni funkcje administratora donych w zakresie zbieranych i przetwarzanych danych osobowych
bezposrednio przez te spdtke.

W ramach przetwarzania zgtoszen Speck Up dane te mogag byc zbierane, przetwarzane lub przekazywane innym
podmiotom Grupy L'OREAL, np. podmiotowi, w ktérym zlokalizowana jest osoba zgtaszajgca. W tym przypadku podmioty
te petnig takze funkcje administratora danych. Wszystkie podmioty L'OREAL bedq przetwarzaé dane osobowe w celach
przewidzianych w niniejszym dokumencie. Wiecej informacji na temat wykorzystywania danych osobowych przez inne
podmioty na potrzeby Polityki zarzgdzania raportami Speak Up mozna znalezé w polityce lub oswiadczeniu dotyczgcym
prywatnosci danych odpowiedniego podmiotu oraz, w stosownych przypadkach, w jego lokalnej Polityce zarzgdzania
raportami Speak Up.

Osoby, ktérych dane osobowe sq w ten sposéb gromadzone i przetwarzane przez Grupe L'OREAL, mogg skontaktowad

sie z nastepujgcym dziatem w celu uzyskania dalszych informacgji:

L'Oréal S A.
Direction Générale de I'Ethique,
des Risques et de la Conformité
41, rue Martre
92100 Clichy
Tel: +33 (0)147 56 87 93



mailto:personal-da@loreal.com
mailto:dane-osobowe@loreal.com

Aby uzyskaé wiecej informacji na temat gromadzenia i przetwarzania danych osobowych przez konkretny podmiot
L'OREAL, napisz na ponizszy adres e-mail: dpo@loreal.com.

4. Okresy przechowywania i archiwizacja

W przypadkach, gdy administratorem jest L'OREAL Polska - dane osobowe i inne informacje w rejestrze raportéw
wewnetrznych sqg przechowywane przez okres 3 lat od konca roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania

nastepcze lub po zakonczeniu postepowania zainicjowanego tymi dziataniami.

W przypadkach, w ktérych administratorem danych jest L'OREAL S.A. - dane osobowe bedg przechowywane w formie

umozliwiajgcej identyfikacje oséb wytqcznie przez czas $cisle niezbedny do osiggniecia odpowiednich celdw:

- Dane osobowe dotyczgce raportu Speok up bedg przechowywane w aktywnej bazie danych przez czas
niezbedny do przeprowadzenia dochodzenia w sprawie etyki do momentu podjecia ostatecznej decyzji w sprawie
dalszych dziatan w zwigzku z raportem Speak up.

- Po podjeciu ostatecznej decyzji w sprawie dziatarh nastepczych w zwiqgzku ze zgtoszeniem Speak Up dane
osobowe sq przechowywane w formie archiwdéw poérednich w celu zapewnienia ochrony zgtaszajgcego (w
szczegdlnosci braku dziatar odwetowych), umozliwienia ustalenia ciggtych naruszen lub umozliwienia obrony
roszczerh prawnych. W takim przypadku wybrany domysinie okres przechowywania odpowiada okresowi
postepowania sqgdowego lub okresowi przedawnienia w prawie deliktowym (lub karnym), tj. okresowi 6 (lub 20)
lat od ostatnich faktéw materializujgcych przestepstwo ciggte.

- Pod koniec okresu archiwizacji dane osobowe sg anonimizowane. Jeéli jednak istnieje znaczgce ryzyko, ze
dochodzenie moze zostac¢ wznowione lub anonimizacja raportu Speak up moze zagrozi¢ pdzniejszej zdolnosci
GRUPY L'OREAL do uzasadnienia wiasciwego przetwarzania raportu Speak up wobec wiadz, lub jesli GRUPA
L'OREAL ma obowigzek prawny (na przyktad w celu wypetnienia obowigzkéw ksiegowych, L'OREAL ma
obowigzek prawny (na przyktad w zakresie rachunkowoéci, ubezpieczern spotecznych lub zobowiqzan
podatkowych), lub w celach dowodowych w zwigzku z ewentualnym audytem lub postepowaniem sgdowym, lub
w celu przeprowadzenia audytdéw jakosci przetwarzania raportéw Speak up, okres ten moze zostac przedtuzony
do okresu ustalonego na podstawie réwnowagi miedzy interesami osdb, ktérych dane dotyczq, a interesami
L'OREAL SA.

- W przypadku wszczecia postepowania dyscyplinarnego lub sgdowego przeciwko oskarzonemu lub autorowi
raportu Speak up sporzgdzonego w ztej wierze, dane dotyczgce raportu mogq byé przechowywane do czasu
zakonczenia postepowania dyscyplinarnego lub sgdowego wszczetego przeciwko oskarzonemu lub autorowi
raportu Speak up sporzgdzonego w ztej wierze lub przez okres przedawnienia odwotan od decyzji.

Dane anonimowe, tj. dane, ktérych nie mozna juz powigzaé z jednq lub wiekszq liczbg zidentyfikowanych lub mozliwych do
zidentyfikowania oséb fizycznych, mogg by¢ przechowywane przez czas nieograniczony.

5. Pliki Cookies

Pliki cookie uzywane na stronie internetowej L'OREAL Speak Up (www.lorealspeakup.com) w zaden sposéb nie umozliwiajg
przechwytywania danych osobowych, ktére moglyby prowadzi¢ do identyfikacji uzytkownika. Pliki cookie stuzg do
dokumentowania korzystania z witryny przez uzytkownikéw, w tym liczby potqczen, czasu potqczenia i kraju, w ktérym
uzytkownik sie tqczy.

6. Odbiorcy danych

Dostawca hostujgey rozwigzanie cyfrowe w Europie nie ma dostepu do zadnych danych wymienianych na platformie Speak
up. Wymiana danych jest szyfrowana/zabezpieczona. Rola dostawcy ogranicza sie zatem do $wiadczenia operacyjnych
ustug informatycznych bez angazowania sie w dochodzenie w sprawie etyki.

Osobami, ktére mogg mieé dostep do danych z dochodzen etycznych sq:
- Osoby zaangazowane w dochodzenie w sprawie etyki, w szczegdlnosci Swiadkowie, osoby podejrzane o
nieprawidtowe dziatania,
- Osoby posiadajgce upowaznienia nadane przez L'OREAL Polska.

- W przypadku L'OREAL S.A. - Osoby zaangazowane w zarzgdzanie dochodzeniem w sprawie etyki, w

szczegdlnosci Dyrektor ds. etyki, ryzyka i zgodnosci, osoby upowaznione przez niego do obstugi raportéw
Speak up oraz, bardziej ogdinie, wszelkie osoby, ktére mogag zosta¢ wezwane w zwigzku z gromadzeniem
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i/lub przetwarzaniem raportu Speak up lub w celu podjecia odpowiednich dziatan, zgodnie z Politykg
Grupy w zakresie zarzqdzanio raportami Speak up. Mogg to by¢ osoby zatrudnione w L'OREAL S.A. lub
jej podmiotach, na przyktad osoba nadzorujgca dochodzenie w sprawie etyki, $ledczy, dziat kadr i
kierownik oséb oskarzonych, kancelaria prowna (w przypadku zlecania dochodzenia niezaleznej stronie
trzecie)), firma tlumaczeniowa itp.

Kazda osoba otrzymuje wytqcznie informacje $cisle niezbedne do jej wktadu w rozpatrzenie raportu Speak up.

Dostep do archiwéw posrednich jest ograniczony do Dyrektora ds. Etyki, Ryzyka i Zgodnosci z Przepisomi lub osdb
wyznaczonych przez niego do przetwarzania raportéw Speak up ijest mozliwy wytqcznie w celu zapewnienia ochrony osobie
zgtaszajgcej lub osobom, ktdére przyczynity sie do rozpatrzenia raportu Speak up, lub w przypadku nowego oskarzenia osoby,
ktérej dotyczy poprzedni raport Speak up, lub w celu umozliwienia firmie L'OREAL S.A. udzielenio odpowiedzi na roszczenie

lub na wniosek organdéw panstwowych.

Jedli raport Speak up jest skladany za posrednictwem bezpiecznej strony internetowej L'OREAL Speak Up
(www.lorealspeakup.com), odbiorcg danych jest réwniez zewnetrzny ustugodawca, z ktérego ustug korzysta L'OREAL S.A.
Wszystkie takie osoby sq zobowigzane do zachowania $cistej poufnosci i przetwarzania danych w Scistej zgodnosci z

niniejszymi zasadami.

7. Przekazanie danych do panistwa spoza Unii Europejskiej

Podczas przetwarzania raportu Speak up dane osobowe mogag byé przekazywane z siedziby gtéwnej GRUPY L'OREAL we
Frangji do oséb odpowiedzialnych za obstuge raportu Speak up w danym podmiocie. Celem tych transferéw jest umozliwienie

przetwarzania raportéw Speak up.

Przekazywanie danych osobowych do krajéw spoza Unii Europejskiej, ktére nie posiadajq decyzji stwierdzajgcej odpowiedni
stopien ochrony wydanej przez witadze europejskie, odbywa sie w ramach umow o przekazywaniu danych osobowych
zawierajgcych standardowe klauzule umowne Komisji Europejskiej, a takze odpowiednie Srodki bezpieczerstwa. Osoby,
ktérych dane osobowe sqg gromadzone i przetwarzane w ramach raportu Speak Up, mogg zazgdad kopii wprowadzonych

zabezpieczen (np. stondardowych klauzul umownych) od wyzej wymienionego dziatu.

8. Przystugujgce uprawnienia

Kazdej osobie, ktérej dane osobowe sg gromadzone i przetwarzane w ramach systemu L'OREAL Speak Up, przystuguijg

nastepujgce uprawnienia:

»  prawo dostepu do swoich danych osobowych, tj. prawo do informacji o tym, czy dane osobowe sg przetwarzane, a jesli
tak jest, prawo dostepu do nich wraz z informacjg o pewnych cechach przetwarzania (zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami). Korzystanie z tego prawa nie moze umozliwiaé osobie korzystajgcej z niego dostepu do danych osobowych
innych osdéb fizycznych;

»  prawo do sprostowania niedoktadnych danych osobowych i uzupetnienia niekompletnych danych osobowych. Prawo
to nie moze zezwalaé na wsteczng modyfikacje informacji zawartych w raporcie Speak Up lub zebranych podczas
badania etycznego. Umozliwia ono zatem sprostowanie danych faktycznych, ktérych istotng doktadnosé mozna
zweryfikowadé za pomocqg dowoddw potwierdzajgcych, bez usuwania lub zastepowania pierwotnie zebranych danych
osobowych;

» prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych z przyczyn zwigzanych ze szczegdlng
sytuacjg. Prawo do sprzeciwu nie moze by¢ wykonywane w przypadku przetwarzania niezbednego do wypetnienia
obowigzku prawnego lub do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczer, lub w odpowiedzi na uzasadniony interes
administratora danych, chyba ze przewazajq interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby fizycznej. Nalezy jednak
zauwazyé, ze odmowa gromadzenia lub przetwarzania danych osobowych przez osobe zgtaszajgcqg moze utrudnicé lub
nawet uniemozliwié¢ przetwarzanie raportu Speak Up;

»  prawo do usuniecia danych osobowych, zwane réwniez ,,prawem do bycia zapomnianym”, pozwalajgce na usuniecie
danych w okredlonych przypadkach (na przyktad danych osobowych, ktére nie sq juz potrzebne GRUPIE L'OREAL w
konteksécie raportu Speak up i dziotan nastepczych), z zastrzezeniem wszelkich prawnych obowigzkdw
przechowywania danych obowigzujgeych GRUPE L'OREAL;

«  prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych (w tym, w niektérych przypadkach, do zawieszenia
przetwarzania);

« prawo do wycofania zgody, w zakresie, w jokim dane osobowe (dane identyfikujgce) osoby zgtaszojqcej sq
przetwarzane na podstawie zgody tej osoby, osoba, ktéra dokonata zgtoszenia, ma prawo do jej wycofania w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej wycofaniem, oraz
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= we Francji, prawo do okreslenia dyrektyw dotyczgcych przechowywania, usuwania i przekazywania ich danych
osobowych po ich $mierci.

Prawa te nie mogg by¢ wykorzystywane w celu uniemozliwienia firmie L'OREAL wypetnienia zobowigzor prawnych zwigzanych z
przetwarzaniem raportéw Speak up i ochrong osdb zgtaszajgeych.

Ze wszystkich tych praw mozna skorzystad, wysytajgc wniosek na adres:
a) personal-da@loreal.com (L'OREAL Polska)
b) dane-osobowe@loreal.com (Kosmepol)

¢) dpo@loreal.com (L'OREAL S.A)

Dane osobowe nie bedq podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

9. Prawo do ztozenia skargi

Kazda osoba, ktérej dane osobowe sg gromadzone i przetwarzane w ramach systemu L'OREAL Speak Up, ma prawo
whniesienia skargi do wiasciwego organu nadzorczego, w szczegdlnodci w panstwie cztonkowskim, w ktérym ma miejsce
zwyktego pobytu lub miejsce pracy lub w ktérym zarzuca naruszenie obowiqgzujgcych przepiséw (w Polsce - Prezes Urzedu

Ochrony Danych Osobowych).
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