
COMMUNIQUÉ   

DE PRESSE  

 

L'ORÉAL REJOINT LE CLASSEMENT ANNUEL DE FAST COMPANY  

DES 100 BEST WORKPLACES FOR INNOVATORS 

 

New York, NY, 11 juillet 2023 - L'Oréal a été reconnu parmi les ’Best Workplaces for Innovators’, dans le 

classement de Fast Company, publié pour la 5ème année consécutive et récompensant les organisations qui 

encouragent et développent l'innovation à tous les niveaux de l’entreprise.  Dans ce palmarès des ’Best 

Workplaces for Innovators’, le Groupe a été nommé lauréat dans la catégorie Innovations Diverses et a été 

finaliste dans les catégories Science et Technologie ainsi que dans la catégorie Bien Social. 

« Chez L'Oréal, nous inventons la beauté du futur en devenant une entreprise du futur. Notre culture de 

l'innovation est ainsi essentielle pour perpétuer notre héritage de leader mondial de la beauté », a déclaré 

Jean-Claude Le Grand, Directeur Général des Relations Humaines chez L'Oréal. « Nous sommes 

particulièrement fiers de nous être distingués dans la catégorie Innovations Diverses, car notre innovation de 

Beauty Tech HAPTA révolutionnaire pour les personnes ayant une mobilité limitée, illustre ce que nous 

pouvons réaliser lorsque des équipes dirigeantes défendent une pensée innovante à tous les niveaux de 

l’entreprise. Nos collaborateurs ne cessent de prouver qu'ils sont pleinement investis dans notre mission de 

créer la beauté qui fait avancer le monde ». 

La liste Fast Company 2023 des ’Best Workplaces for Innovators’, élaborée en partenariat avec Accenture, 

classe 100 lauréats issus de divers secteurs, notamment du divertissement, des biotechnologies, des biens de 

consommation, du marketing, de l'éducation, de la santé et bien d'autres. Les rédacteurs de Fast Company 

et les chercheurs d'Accenture se sont associés pour étudier quelque 1 000 candidatures. La sélection finale 

a été établie par un panel de huit juges afin de déterminer les 100 meilleures entreprises. Les prix 2023 

distinguent des entreprises du monde entier.   

Pour consulter la liste complète, rendez-vous sur https://www.fastcompany.com/best-workplaces-for-

innovators/list. 

 

À propos de L’Oréal  
Depuis plus de 110 ans, L’Oréal, leader mondial de la beauté, se consacre à une seule vocation : répondre aux aspirations 

de beauté des consommateurs dans le monde entier. Notre raison d’être, créer la beauté qui fait avancer le monde, 

définit notre vision de la beauté, inclusive, éthique, généreuse et responsable. Avec un portefeuille de 36 marques 

internationales et des engagements sociaux et environnementaux ambitieux fixés dans le cadre de notre programme 

L’Oréal pour le Futur, nous offrons à nos consommateurs partout dans le monde le meilleur de la beauté en matière de 

qualité, d’efficacité, de sécurité, de sincérité et de responsabilité, tout en célébrant la beauté dans son infinie diversité.   
Avec 87 400 collaborateurs engagés, une présence géographique équilibrée et dans tous les canaux de distribution (e-

commerce, marché de la grande consommation, grands magasins, pharmacies et parapharmacies, salons de coiffure, 

travel retail et boutiques de marque), le Groupe a réalisé en 2022 un chiffre d’affaires de 38,26 milliards d’euros. L’Oréal 

s’appuie sur 20 centres de recherche répartis dans 11 pays, une équipe dédiée à la Recherche & Innovation de plus de 

4 000 chercheurs et 5 500 professionnels de la technologie et du digital, pour inventer le futur de la beauté et devenir le 

champion de la Beauty Tech.   

 
Plus d’information sur https://www.loreal.com/fr/mediaroom  
  

  

https://www.fastcompany.com/best-workplaces-for-innovators/list
https://www.fastcompany.com/best-workplaces-for-innovators/list
https://www.loreal.com/fr/mediaroom


 « Ce communiqué ne constitue pas une offre de vente ou la sollicitation d’une offre d’achat de titres L’Oréal. Si vous souhaitez 

obtenir des informations plus complètes concernant L’Oréal, nous vous invitons à vous reporter aux documents publics déposés 

en France auprès de l’Autorité des marchés Financiers, également disponibles en version anglaise sur notre site Internet 

www.loreal-finance.com.  
Ce communiqué peut contenir certaines déclarations de nature prévisionnelle. Bien que la Société estime que ces déclarations 

reposent sur des hypothèses raisonnables à la date de publication du présent communiqué, elles sont par nature soumises à des 

risques et incertitudes pouvant donner lieu à un écart entre les chiffres réels et ceux indiqués ou induits dans ces déclarations. »  
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Pour plus d'informations, veuillez consulter les banques, les sociétés de bourse ou les établissements financiers (Code I.S.I.N. : FR0000120321), ainsi que vos journaux habituels ou 

le site Internet dédié aux actionnaires et investisseurs, www.loreal-finance.com, l’application mobile L’Oréal Finance ou contacter le numéro vert : 0.800.66.66.66 (appel 

gratuit).  
  

Suivez-nous sur Twitter @lorealgroupe  

www.loreal.com  
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